
 

 
 

 
 

 

Communiqué du bureau  

de l’Union Départementale FO de l’Eure  

du 31 août 2021 
 

 

Le bureau de l’Union Départementale FO de l’Eure, réuni ce jour, réaffirme que depuis le début de 

la crise sanitaire, le gouvernement a démontré son incapacité à anticiper et à gérer efficacement la situation. 

Il a fait aussi preuve d’incohérence et d’incompétence à de multiples reprises.  

 

Pire, les pouvoirs publics ont profité de la situation pour multiplier les lois d’urgences et les 

Ordonnances travail liberticides. L’Union Départementale FO de l’Eure combat depuis le début de cette 

crise ces mesures et continue à les combattre. Celles-ci remettent en cause nos droits et certaines de nos 

libertés, multipliant les contraintes et les privations. 

 

Notre Union Départementale FO de l’Eure a depuis le début de cette pandémie toujours privilégié la 

protection de la population et donc des salariés, actifs, chômeurs et retraités face à ce virus. Elle a également 

exigé sans relâche que tout soit fait pour que la santé prime avant les profits ! 

 

L’Union Départementale FO de l’Eure a toujours été aux côtés notamment des personnels soignants 

et plus largement tous ceux qui luttent quotidiennement contre cette pandémie et qui sont en contact direct 

avec le virus depuis le début de la crise. Elle apporte tout son soutien à ses syndicats et ses militants FO de 

l’Eure qui se mobilisent pour la sauvegarde de leurs droits, de leur emploi et pour l’amélioration de leurs 

conditions de vie.   

 

Il est plus qu’urgent que les pouvoirs publics changent leur politique en la matière et donnent enfin 

les moyens humains et matériels à notre système de soins et de santé notamment pour permettre aux 

personnels soignants et aux hôpitaux d’affronter cette épidémie le plus efficacement possible.  

 

Plus largement, notre système de soins et de santé ne peut être basé sur la vision mercantile et 

comptable imposée depuis des décennies. Il faut stopper immédiatement toutes ces politiques destructrices 

de ces quarante dernières années. Il est donc urgent de revenir à une gestion médicalisée permettant une 

meilleure prise en charge des patients et des conditions de travail satisfaisantes pour les personnels 

soignants avec notamment des créations de lits et de postes. 

 

En attendant, au vu du contexte sanitaire actuel, l’Union Départementale FO de l’Eure considère 

qu’il est important de maintenir les gestes barrières et ne peut qu’encourager fortement les salariés actifs 

publics et privés, les chômeurs, les jeunes et les retraités à se protéger le plus rapidement possible, afin 

d’éviter les formes graves du virus et réduire ainsi l’engorgement de nos hôpitaux.  

 

En effet, la pandémie est toujours présente et le nombre de victimes du COVID-19 continue 

d’augmenter dans le monde. Les incertitudes concernant l’évolution du virus, notamment avec les variants 

qui se multiplient, sont plus que jamais d’actualité.  

 

L’Union Départementale FO de l’Eure considère que les gestes barrières et la vaccination ayant 

démontré leur efficacité, sont aujourd’hui les meilleurs moyens de protéger les travailleurs et de freiner la 

pandémie en limitant les formes graves du virus.  
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D’autant que, rappelons-le, l’urgence est de permettre à l’ensemble de la population mondiale de se 

protéger. C’est aussi une question de solidarité internationale et une question majeure de santé publique 

mondiale. 

 

Sur le plan national, le 12 juillet dernier, le président de la République a une fois de plus décidé 

d’utiliser la crise sanitaire à des fins purement politiques et électoralistes. L’annonce de certaines mesures 

restrictives, comme la généralisation du passe dit « sanitaire » constitue une attaque inacceptable contre les 

droits des salariés du public comme du privé.  

 

C’est donc bien le gouvernement qui est le premier responsable des tensions dans le pays. Ces 

mesures liberticides et toutes les contre-réformes anti-sociales, notamment celles concernant les retraites, 

l’assurance chômage et les attaques qui se multiplient contre les services publics républicains doivent être 

définitivement abandonnées. 

 

Concernant l’obligation vaccinale dans certaines professions, nous condamnons et nous combattons 

toute volonté de sanctionner par la suppression de salaire et les risques de perte d’emploi, pour celles et 

ceux qui refusent de se faire vacciner. L’Union Départementale FO de l’Eure considère qu’il serait 

préférable de mettre l’accent sur la nécessité de la vaccination en expliquant, en informant et en rassurant, 

en toute transparence. 

 

A l’inverse, l’Union Départementale FO de l’Eure condamne tous ceux qui exploitent également 

cette crise sanitaire à des fins politiques et électoralistes en surfant sur les contre-vérités, les fake-news et 

utilisant les réseaux sociaux, semant ainsi le trouble dans la population. Nous ne pouvons que condamner 

toute forme d’expression tendant notamment à associer certaines périodes sombres de l’histoire récente, 

ainsi que les opérations d’intimidations et de saccages organisés par certains groupuscules extrémistes. 

 

Pour cette raison, le bureau de l’Union Départementale FO de l’Eure réaffirme qu’il restera sur un 

terrain strictement syndical, c’est-à-dire sur la défense des intérêts matériels et moraux des salariés actifs 

chômeurs et retraités, en toute liberté et indépendance. 

 

C’est pour ces raisons que nous exigeons que toutes ces attaques sur nos droits et nos libertés 

cessent. Les lois d’état d’urgence et/ou d’exception doivent être retirées et le passe dit « sanitaire » doit être 

abandonné immédiatement, car liberticides et entrainant la division de la population.  

 

Enfin, l’Union Départementale considère que notre revendication concernant l’augmentation des 

salaires dans le privé et le public, des pensions et retraites et des minima sociaux doit être une des priorités 

de la rentrée sociale. 

 

De son côté, l’Union Départementale FO de l’Eure prendra toutes ses responsabilités en la matière, 

comme elle l’a toujours fait, sans esprit partisan, librement, en toute indépendance et avec détermination.  

 

Dans les tous prochains jours, elle se rapprochera des autres Organisations Syndicales de l’Eure pour 

préparer la journée de mobilisation interprofessionnelle du 5 octobre prochain et pour discuter de sa mise en 

œuvre sur la base de ces revendications, afin de combattre les politiques destructrices imposées par les 

pouvoirs publics et pour assurer la protection de tous les travailleurs. Elle appelle ses syndicats et militants 

FO et plus largement les salariés actifs chômeurs et retraités de l’Eure à se mobiliser massivement lors de 

cette journée de mobilisation interprofessionnelle. 

 

Evreux, le 31 août 2021 

 

 

 


