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Communiqué du bureau de I’'UD FO de I'Eure du 2 octobre 2023
Prét a organiser le véritable rapport de force pour gagner sur NOS revendications !

Face aux politiques d’austérité imposées par les pouvoirs publics, soutenues par le patronat, qui cassent nos
services publics républicains, I'emploi public et privé, notre protection sociale collective, nos droits et nos acquis, qui
accentue la précarité et les inégalités, le bureau de I’'Union Départementale FO de I’Eure réuni le 2 octobre réaffirme
gu’il est urgent d’organiser le rapport de force efficace, par la gréve, jusqu’a satisfaction de nos revendications.

Le conflit sur les retraites du ler semestre a vu des millions de salariés du public comme du privé, des
jeunes, des retraités se mobiliser pour refuser le nouveau recul de I'age de départ a la retraite a 64 ans, I'accélération
de l'allongement de la durée de cotisation a 43 ans et la casse des régimes spéciaux. Malgré les 14 journées de
mobilisation, le gouvernement est passé en force pour imposer sa contre-réforme qui nous emmene
progressivement vers la retraite des morts.

Le bureau de I'Union Départementale FO de I'Eure, face a un gouvernement dogmatique, réaffirme son
opposition a cette contre-réforme qui aura de graves conséquences notamment sur les travailleurs en leur
confisquant a nouveau deux années de vie en bonne santé et en impactant 'emploi des plus jeunes notamment.
Cette loi doit étre immédiatement abrogée comme toutes les contre-réformes précédentes subies par les
travailleurs depuis 1993, pour revenir au plus vite a la retraite a 60 ans, avec 37,5 annuités de cotisations pour
tous et le retour aux 10 meilleures années dans le secteur privé.

Sur les questions d’inflation, de la cherté de la vie et de la baisse du pouvoir d’achat que les travailleurs, les
jeunes, les retraités, les sans-emplois de ce pays subissent de plein fouet, face aux spéculateurs qui profitent de cette
crise et des profits records, il est impératif que le gouvernement et le patronat répondent a NOS revendications
salariales.

C’est la question d’une meilleure répartition des richesses produites qui doit étre posée. Le bureau de
I’Union départementale FO de I'Eure rappelle qu’il est indispensable :

- d’augmenter les salaires dans le privé au minimum au niveau de l'inflation,

- d’augmenter de 10 % le point d’indice dés maintenant dans la Fonction Publique et d’ouvrir les négociations
pour le rattrapage des 27 % de pouvoir d’achat perdues ces 20 derniéres années,

- de revaloriser immédiatement de 10 % des retraites et les pensions

- de décider d’un coup de pouce de 10 % des minima sociaux, en particulier du SMIC.

Force est de constater que I'appel du 13 octobre au niveau européen, repris par l'intersyndicale nationale
sans revendication claire, un vendredi, empéchant toute possibilité de reconduction, ne répond pas aux conditions
nécessaires pour espérer gagner sur nos revendications.

Le bureau de I'Union Départementale FO de I'Eure ne participera pas a un nouveau processus de journées
saute-moutons sans lendemain possible et sans revendications claires.

Pour le bureau de I'UD FO de I'Eure, ce n’est que par la gréve interprofessionnelle jusqu’a satisfaction des
revendications que nous pourrons stopper les attaques contre nos droits et nos acquis et pour gagner sur NOS
revendications, notamment salariales.

Il est plus qu’urgent que les Confédérations au niveau national prennent leurs responsabilités afin
d’organiser le rapport de force efficace pour gagner.

Le bureau de I'Union Départementale FO de I'Eure appelle ses syndicats a réunir ses adhérents et plus
largement les salariés, les agents, les retraites pour préparer la greve interprofessionnelle et le blocage de
I’économie pour gagner sur NOS revendications.

Adopté a 'unanimité a Evreux, le 2 octobre 2023.



